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. »Silent Mindmap“ zum Themenbereich Mitgliedergewinnung

Avegbobe
Eachsene



Diskutierte Vorschlage bzw. Ideen zum Themenbereich Mitgliedergewinnung
(Reihung nach Punktewertung)

1. Deutliche Erh6hung der WerbemaRnahmen iiber diverse Medienkanale (16 Punkte)
a. Werbung Gber Zeitung/Printmedien
b. Erhohung der Prasenz auf sozialen Medien
c. Imagearbeit in Form von Schaukdampfen (bspw. in Einkaufszentren)
d. Unterstlitzung der Vereine in puncto WerbemalRnahmen durch den Verband

2. Initiierung von Schulprojekten (12 Punkte)
a. Feriencamps fir Schulen anbieten
b. Schulprojekte am Beispiel von ,tennis4everyone”
(https://www.tennis4everyone.at/)
c. Schulen mit vorhandener Infrastruktur gezielt ansprechen

3. Erhohung der Angebote fiir Erwachsene (9 Punkte)
a. (Vereinsubergreifende) Trainingseinheiten fiir Erwachsene -> Bereitstellung
von Trainerln, Halle etc. durch WTTV
b. Forderung des gesellschaftlichen Vereinslebens

4. Verbandsweite Koordinierung der Ubungsleiterinnen und Instruktorinnen (8 Pkte.)
a. Aktualisierung und breite Veréffentlichung der Liste aller Ubungsleiterinnen
und Instruktorinnen im WTTV
b. Schaffung einer Schnittstelle zwischen den Ubungsleiterinnen und
Instruktorinnen fur einen besseren Austausch untereinander

5. GroReres Ausbildungsangebot fiir Trainerlnnen und Funktiondrinnen (8 Punkte)

6. Initiierung eines Tischtennisprojekts fiir Damen (6 Punkte)
a. Organisation eines (regelmaBigen) Tages der offenen Tiir -> Teilnahme nur fiir
Damen

7. Eltern von Nachwuchsspielern gezielt ansprechen (3 Punkte)
a. Intensivere AuRendarstellung des Tischtennissports als Alternative zu Handy
und Computerspielen
b. Rahmenprogramme auch fiir Eltern schaffen


https://www.tennis4everyone.at/

8. Engere Kooperation mit anderen Landesverbanden anstreben (2 Punkte)
a. Vielen Studentinnen aus den Bundeslandern ist nicht bewusst, welche
Moglichkeiten in Wien bestehen, den TT-Sport weiter auszuiiben
b. Studentlnnen als Gastmitglieder einstufen

9. Erhoéhung der Initiativen auf Bezirksebene (2 Punkte)
a. Weitaus einfachere Zuganglichkeit zu politischen Funktionstragerinnen, um
WerbemaBnahmen bzw. Infrastrukturprojekte anzustofRen
b. Lokale Vernetzung mit Kooperationspartnern forcieren (Schulen, Sportstatten)

10. Pyramidenstrukturen aufbauen um alle Leistungsebenen abzubilden (2 Punkte)
a. Hobbysport -> Breitensport -> Leistungssport -> Spitzensport

11. Hobbysportlerinnen der Altersgruppen 30-40 gezielt ansprechen (1 Punkt)



2. ,Silent Mindmap“ zum Themenbereich Kommunikationsschnittstelle
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Diskutierte Ideen zum Themenbereich Kommunikationsschnittstelle Vereine

- Schaffung einer Plattform (bspw. eingeschranktes Diskussionsforum), welche einen
regelmaRigen Austausch zwischen den Vereinsfunktionarinnen ermaoglicht bzw.
fordert; Bereitstellung von Moglichkeiten eines informellen Austausches
untereinander

- Implementierung regelmaRiger personlicher Treffen zwischen Vereinsvertreterlnnen
und Vorstandsmitgliedern, um aktuelle Problemstellungen thematisieren zu kdnnen;
Implementierung einer Ombudsstelle

- Zugang zu Informationen vereinfachen -> z.B. Griindung einer WhatsApp Gruppe fir
schnelle Informationsweitergabe

- Gezielte Kooperationen (inkl. Verwirklichung diverser Projekte) mit bestehenden
Hobbyinitiativen

- Regionale Kooperationen der Vereine fordern

- RegelmaRige Vereinsbesuche durch Vorstandsmitglieder

- Evaluierung der Kommunikationssysteme bei anderen Sportverbanden



3. ,,Silent Mindmap” zu allgemeinen Problemstellungen im WTTV




Allgemeinen Problemstellungen im WTTV

1. R&dumliche TT-Infrastruktur

a.
b.

Fehlende Hallenkapazitaten fiir Vereine und Verbandsveranstaltungen
Einige Vereinslokale erfiillen nicht die vorgegebenen Standards

2. Personalprobleme

a.
b.

Allgemeiner Mangel an Ubungsleiterinnen, Instruktorinnen und Trainerinnen
Mangelnde Bereitschaft der Mitglieder Vereine organisatorisch zu
unterstitzen

Keine Nachfolger fiir scheidende langjahrige Vereinsfunktionare

Fehlendes professionelles Trainerpersonal

3. Ablenkung bzw. Wahrnehmung des TT-Sports

a. Uberangebot an anderen Sportarten bzw. sonstiger
Beschaftigungsmoglichkeiten in Wien

b. Fehlende Wahrnehmung des TT-Sports als Hochleistungssport und
Trendsportart

4. Sonstiges

a. Allgemeiner Riickgang der Nachwuchsarbeit

b. Keine Begleitung von Jugendspielern im Ubertritt zur Allgemeinen Klasse ->
Briiche in der TT-Biografie

c. Starre Vereinsstrukturen hemmen die allgemeine Entwicklung des TT-Sports

d. Sehr hoher administrativer Aufwand bei Schulprojekten

Fehlender Datenaustausch der Vereine untereinander



